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“ Pocas veces, como durante esta ultiia se- 


sana, la clase obrera ha hecho sentir su 
vaz con la contundencia y la amplitud al 
canzadas. Frente al desconcierto de voces 
oficialistas, alarindas, agitadas entre 
si, opuestas en la de coma car 
biar algo para que no cambic nada, dece- 


nas Ce miles de trabajadores han hecha sa 


tainera 


ber cue “tambien a ellos-=4s que a nadie 
en el fando“Jes preocupaba cl futura del 
país, las perspectivas dermcraticas, don 
de todos los pueblos Je 
derecho de decidir sobre su propio desti 


España tengan el 
no en plena libertad, Frente a la confu- 
eperturisco y de las mel naci- 

clariad de plantea 


sión del 
das asociacioues, la 
¡ento de la clase obrera: Aimistia, Li- 
bertades De ocraticas, Ruptura con el Ré 


cimen Francuista. 


Esta ha sido la "plataforma relvindicatiw' 
de los 1029000 


(cifras oficiales), de la clase onrera y 


huelruistas del Pals Vasco 


Ge los obreros 
de los meta 


nueblo del Baix Llobregat, 
asricolas ¿el Marco de Jerez, 


lurgicos de neta y Sevilla, de los 3% 


cesta es la "plataforma 
se añaden todos 


ficos de Madrid... 
reivindicativa” (a la cue, 


bo 


y cada tuno de los puntos especificos de 
enpresa, ramo y localidad) por lo que se 
está luchando y sirve de hase nara 
zar hacia la Muielsa General. 


2 Vid 


Al visio tienpo que por el futnro,las cla 
ses trabajados'as denuestran ta.bien 31 
preocunación por el presente, rechazando 
de plano los intentos da carcar sobre sus 
espaldas las consecuencias de la crisis- 
de la cual la patronal c«:< la unica respon 
sable-,jasí como las tenta .ivas del Gobier 
no de socializar las porcaides después de 
tantos años de privatizactóín «de los bene- 
ficios... Lo respuesta no h: euedado en yl 
ras palabras o en bonitas Jiclaraciones: 

el ejemplo ::ás claro lo han ndo los 30.000: 
trabajadores del 3tix Llobre¿21t con su huel 
ga general del día 5, en la 7: junto a h 
denuncia de la carestía de l: vida y la 
protesta contra Jas detencione: de 25 com 
dsañeros días se venía : 


antes, ¿ecir: que 


la:crisis la pasnen sus causantos, 


ramos de vesducción 
de las carivteristico 
luchas quí 
se han desarrollado durante estos días en 


Expresa por Ccaprosa, 
unos tras otro, una 
:¿s sobresalientes de todas las 


Catalunya ha sido la negativa, de los tra 
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bajacdores ha aduitir el nenor commro.iso 


social con la ratronal respecto a sus sa- 
larios, a sus condiciones de trabajo y de 
rida, a 


sus derechos sociales ti 
o 55 s y políticos 
2.» e 


nan Sido las motivaciones de los tn 


dmijad s de "Mis i i 
ajadores ce "lispano Olivetti”, "Fecsa", 


EA ñ . 
7 “Esesa", de los bancarios (en la acción 
más prolongada, cormbativa Y amplia de to- 
ca su historia), de los de "contadores" 


y de los mineros de Sallent y tantos otr«s 


ca lucha estos ¿ifas, 








"HISPASÑO OLIVETTI" 


——— 


Sigue la lucha de los trabajadores en de 
fensa de su plataforma. Durante toda la 
semana se ha desarroliado la huelga con 
asambleas en el interior de la fábrica. 
El miércoles se celcbró la Última reunión 
de la delíberadora con la emoresa, ésta 
nantuvo sus ofertas de aumento de 42.000 
ptas, para el primer año y 70.000 para 

el segundo, absorbiendo parte de ello 

con las primas; respecto al aumento de 
las vacaciones y reducción de la jornada 
de trabajo, la empresa dice que ya están 
compensados por los úfas de vacaciones 

de Navidad. En la asamblea celebrada es- 
te mismo día, los trabajadores decidieron 
no aceptar estas ofertas y continuar la 
huelga, ante lo cual la empresa comunicó 
suspensión de empleo y sueldo a todos los 
trabajadores hasca el lunes día 16. 


El jueves, los trabajadores se concentra- 
ron ante la fábrica y realizaron una asanm 
blea. Después se manifestaron por Pueblo 
Nuevo. En la rambla la policía lanzó gases 
y carnó pera disolverios, Los trabajado- 
res se concentraron nuevamente .ante la se 
de de Comesa, en Rda. Universidad y, des- 
pués en manifestación por Ramblas y Puer- 
ta del Angel se div igieron hacia el Sindi 
cato dende se disolvieron definitivamente 
c on el acuerdo de solver al día siguien- 
tea prineza hora e la puerta de la fábri 
ca varia celebrar la asar blea. 

¿n la asalbles del jueves ante la fábrica 
los trabajadores aprobaron un documento 
dirizi.do a la opinión pública en el que 
eoytican su dicha y reivindicaciones. 
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ra 


De ima forca € otra, cominasalo las formas 
de rovijización, aritación y coordinación 
vas Giversas, los destaracestas de vanauar 


dia nás conscicutes hor estado suíados to 
Í. 


Tr oo 


dos por anos objetivos simileoros: la Ímapo * 
sición de los derechos de los trabajadores 
Y unos retodos basados en un . sumo común 
denduinados: la participación de las más 
asplias vasas, cn cada centr,, en cada lo7 
calidad, en cada zona. Movilización de ma 
5as entendia como la garant?; fundamental 
cel exito de su lucha. 





ron a concentrarse ante la fábrica y mar 
charon luego hacia Sindicatos y Pl. Cata 


luña, iranifestáncose en este último lu- 
gar. 





¡ RANIFESTACION | 


1. EN SANTS 

¡ ub 34 y 

E Atradacor de mM personas »e 
men fustaron 4 les ocho de la no- 
chw de zar an le xona cercana a 

j so pix de Sulvador Angluda, en 

h Barcelona, durara diez minutos. 

y. Los munireetamoa — pocteban una 

bendora roja, esí como varias pan- 





sartas, y fue erojada abundante 
pruupupanda auDvarsiva en la que . 
83 hacia alusión e la alvuación da 
loa preros políticas, 

Los marifostantes sa disparsa. * 
ron aespo:táneamernte cxwos de la 
avenida ue Midrid, anios de que 
hicieran aparición dos uísctivos de 
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Ha seguido desarrollándose y fortalecién 
dose la huelga de los trabajadores de Ban 
ca con paros de 1 hora hasta la totalidad. 
de la jornada, en los que han participado 
la mayoría de los trabajadores del ramo, 
tanto de las oficinas centrales como de 
las agencias, l1lugando a participar en 

los paros hasta 12.000 trabajadores en un 
solo día. 


Una úe las características de la lucha de 
los trabajadores de Banca está siendo 
“"adurez, alternando paros totales alsounos 
. días con paros más cortos otros. Una nue- 
va característica es que, a diferencia de 
acciones anteriores, durante el tiempo de 
paro los trabajadores realizan reuniones 


su 


y asambleas por secciones y conjuntas del 
centro de trabajo en las que se discuten 
las reivindicaciones, la acción y su con- 
tinuidad. 


Por otra parte, se está desarrollando el 
proceso de elecciones de delegados de los 
trabajadores, en cada sección y sucursal 

de los diferentes bancos con el objeto 

de representar a los trabajadores en la 
negociación directa con la patronal, pues 
to qúe la comisión deliberadora oficial 

no es aceptada por falta de representatiw» 
vidad y por no hacerse portavoz de las 
reivindicaciones planteadas. En los cen- 
tros donde los cargos sindicales o parte 
de ellos juegan su papel de defensa de los 
trabajadores los delegados elegidos actúan 
conjuntamente con ellos, donde esto no es 
así se ex Ííge su dimición, han dimitido 

ya los jurados del Banco Central y del Ban 
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QUE ¡qu í 
a tas 


“o Comercial y un cargo sindical del Sindi 


cato de Banqueros. 


En ocasiones anteriores cuando llegaba el 
requerimiento de Delesación de Trabajo, 

los paros se suspendían o reducían consi- 
derablemente, en esta ocasión han conti- 
nuado, incrementándose cuando los trabaja 
dores lo han decidido. Md 


Hasta ahora no ha habido ningún tipo de 
represión ni sanciones, 


Las negociaciones de la deliberadora ofi 


Cial con la patronal están en punto nuer 


to. El promedio salarial de los trabaja- 
dores de banca privada, es decir, todos 
los bancos menos los oficiales es de unas 
14.000-15.000 ptas. mensuales, lo que dá 
idea de la justeza de sus reivindicacio- 
nes. 





SEGUROS 


Los paros y c ancentraciones iniciados a 
finales de la semana pasado se han incre- 
mentado y fortaleciso, llegando a partici 
par varios riles de trabajadores de más 
de 20 empresas. 


L:. patronal ofrece un aumento del 20% en 
las categorías superiores y del 257 en 

las inferiores, los trabajadores exigen 
Mteirerns Dima 1 de $300 preass meraundara 


revisión cada 6 meses y otras reivindic; 


ciones» 


El miércoles se celebró en Sindicatos u 
asamblea de trabajadores y cargos sindi 
les con asistencia de unos $600 en la qu 
se decidió no aceptar las propuestas de 
la patronal e intensificar las acciones 


En "Mutua Ceneral de Seguros" los 500.t 
hn gadarsa han renliento ya varbon dtlaa 


pS 
anni 


huelga total en defensa de las reivindica 
ciones 


esta 


de su convenio y las del ramo. En 


empresa ha sído declarado conflicto 
colectivo, 


En Barcelona ciudad trabajan en el ramo 
unos 5.000 trabajadores. 


liny gran canti- 
dad de agencias pequeñas. y 





La huelga iniciada el sábado continuó y 


se extendió al lunes y martes, con la par 
ticipación de la totalidad de los trabaja 
dores, cerca de 6,000. En los diferentes 

centres de trabajo se desarrollaban asam- 
bleas durante la Jornada, que en algunos 

Casos, fundamentalmente en las centrales, 
proseguían después de acabada ésta. 


El martes al mediodía 250 trabajadores de. 


la calle Serona se dirigieron en manifes- 
tación hasta las oficinas de la Pl. Cata- 
luña para inforrarse de la marcha de las 


deliberaciones. 


Los trabajadores exigen aumentos que van 
desde las 6.350 a les 10.517 ptas. mensua 
les según catesorfas. Para enero de 1975 
una revisión «er doble del aumento oficial 
del coste de la vida y para julio del mis 
mo aio otra revisión igual. La empresa o- 
frece aumentos «de 4,500 a 8.000 ptas. bru 
tas incluído el incremento de los benefi- 
cios y para el próxi.o año revisión con 


el aumento oficial del coste de la vida 
más un 5%. . 


El miércoles a media mañana los trabajado 
res decidieron reincorporarse al trabajo 
dando una moratoria para conocer la res- 
puesta de la enpresa a sus reivindicacio- 
nes, y dando una prueba de la madurez y 


capacidad con que se está desarrollando. 
la lucha. 


El jueves ante la actitud de la empresa, 
nuevamente se fué a la huelga. 


El grado de explotación de los trabajado- 
res de "Fecsa" es extraordinario si tene- 
mos en cuunta que los salarios medios en 
mano son de,unas 2.000 ptas. ::ensuales. 

Y si tenemos en cuenta por otra parte los 
extraordinarios beneficios de la empresa 

y el hecho, que denuncian los trabajadores, 
de que en lo que va de año han aumentado 
dos veces las tarifas y ahora. tienen pedi 
do un nuevo aumento al Gobierno. 





MEP 


Sigue ininterrermpida la lucha de los tra 


; A A 
bajadores de "Seat? por sus reivindicacio 
nes y contra lcs abusos e intentos de des 


cuenta de la ernpresa. 


sagnífica acción solidaria 
en la huetga «led Baix Llobregat contra la 
carestía de la vida el jueves día 5 con 


asanbleas y paros de 4 horas en todos los 


De: pués de la 


talleres y turnos, excepto en dos talle- 


fueron de haras; el sábado 7 se 





ros que 

ecalizó un nuevo paro en el taller 4 en ] 
protos por el frío r contra la actuación 
y exigi= do la anción de un encargado que 
había abofeteado a un aprendfz por encen= 
der una hoguera par? combatir el £rfo. 


Ante el anuncio de la espresa de que des- 
4 z anu 


sde pero que 


onto ci. las 110 
cost A mirra nt 
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do acabó la suspensión de 10 días, en pro 
testa por el traslado de puesto de trabajo 
de varios trabajadores y en protesta por 
las condiciones de trabajo de algunas sec 
ciones, el miercoles se desarrollaron a- 
sambleas y paros, la mayoría de cuatro ho 
ras, en casi todos los talleres. En el 
turno de la mañana participaron en los pa 
ros los talleres 1,2,7,7-D,8,8 bis, 9, 9 
bis, en total más de 7.00€ trabajadores. 


- 


En el turno de tarde los talleres 1,2,5, 
6,7,7-D,8, con más de 6.000 trabajadores, 


El jueves siguieron las asarbleas y los 
paros fundamentalmente en los talleres 2 
y 5. 

La empresa ha comunicado que como conse- 
cuencia de las ultimas luchas se han de- 
jado de producir 23.000 coches. Y que com 
consecuencia de los paros del miercoles 
12 se habian producido 765 coches menos. 


p NUEV* VICTORIA DE LOS TRABAJADORES DE SEAT 


Isabel López está ya en la fabrica traba- 
Jjando. Jevier Villacorta y Matamoros salen 
de la carcel el viernes 13. 






El lunes siguió la huelga de los trabaja- 
dores de cocheras, que ya se había desa- 
rrollado durante la semana pasada. Por 
ello eran cada vez mas los autobuses aves 
riados que tenfan que quedar en cocheras, 
lo que provocó una disminución de un 40% 
de los autobuses en cárculación a pesar 
de cue la empresa hizo sacar a la calle a 
los que estaban ya para chatarra. Ello pu 
vocó srandes colas.en las paradas sobre 
todo en los barrios obreros porque la ei- 
presa destiínaba los autobuses en mejor es 
tado a las lineas del centro de la ciudad 


El martes los trabajadores impusieron u- 
na asamblea en Sindicatos a la que asis- 
tieron más de 1.000 y en la que se les co 
runicó que la empresa cedia a sus reivind 
caciones: compromiso de que no habría nin 
gún tipo de sanción para ningún trabaja- 

- dor y aunento de 4.000 ptas. al mes. 


a . 


El lunes los trabajadores habian dirigido 
un docuriento al alcalde en el que expli- 
caban los bajos salarios que cobraban, u 
nas 15.000 ptas. al mes un conductor ca- 
sado, con dos hijos y 10 años de antigue 
dad en la enpresa, planteaban sus reivin- 
dicaciones y el que el aumento de sus sa- 
larios no debe repercutir en zumento de : 
las tarifas que perjudicaria a todos los 
trabajadores de Barcelona, sinó que debe 
hacerse c arzo de los gastos el Atuntania 
to. 





CUMBRE 


Sigue la valiente lucha de los trabaja- 
dores de 'Cunbre" exigiendo la inmediata 
Teapertura de la fabrica y la satisfacción 
de sus reivindicaciones (aumento de 3.000 
Ptas. cuando la empresa sólo ofrecía 1000 


Cada día a primera hora realizan asariblea 
deloante de la fabrica y después se manÍ- 
flestan y exnlícan su lucha por los ba- 


téÉlos de Sant Andreu y Bon Pastor: (5) 


El martes después de la asamblea en la fa 
brica se dirigieron al Sindicato donde ra 
lizaron una nueva asamblea, La empresa ha 
comnicado que los. que quieran reincorpo- 
rarse pueden pedirlo individualmente y 
por escrito, cosa que los trabajadores no 
aceptan. 

Además de la entrevista realizada, con el 
Cardenal Jubany, el domingo pasando se ep 





trevistaron con el Abad de Montserrat al 
que explicaron su situación y la actitud 
de la empresa.Asimisto, el niercoles se 
entrevistaron con el Concejal del Distri 
to, Calvo, que en presencia de la Comi- 
sión de Trabajadores llamó a Sindicatos, 
Go.vierno Civil, y Delegación de Trabajo 
para que se active lu 


demanda puesta en 
Magistratura. ¿ 


e 
La defensa y apoyo de los trabajadores 
de "Cumbre" exigiendo la inmediata rea 
perzura de la fabrica ly la satisfacción 
de sus reivindicaciones es tarea de to- 
dos los trabajadores'We Barcelona. No 
podumos consentir que las:empresas cie 
rren las fabricas indefinidamente para 
aboriar la exigencia de nuestras jus- 
L7 solidaridad 
economica con nuestros compañeros de 


"Cumbre" para ayudarles a sostener su 
lucha es una exigencia que debemos plan 


tas reivindicaciones. 


tearnos inmediatamente en todos los cen- 
tros de trabajo, 


Solidaridad con "CUMBRE": Seat : 50.000. 
"Standart" : 11.000,- Asimismo han reci- 
bido la ayuda solidaria de estudiantes 

y profesores de la Escuela Universitaria 
de E.G.B. (4,000,-ptas.),y de los P.N.N. 
de la Facultad de Letras de la Autonoma. 


Sant Joan Desmí  . a 
Soiderilad de Asociaciones de 
Vecinos con la Asamblea Sindical 


Las Asociaciones de Vecinos de Sant Joan Deepí. de las grupos de «San 
Pancréció, «Sscim tes Planas del Petronato kfuniciral Walidesple, «Grupo- 
Juventud de Femanto» y Comisión Gestora de ht «AÁsoctación de Vecinos 
de Seng Joan Doopíe, hen hecho entrega de una carta aj alcalde de ia 
tocalided dol Belx Liokregat, pira que la hsga Hoger el gobarnacor civil, 
. En ta carta, los wocinos ssukesmensos menitiestan su plena aolidaridad 
con lss prorestap efectuados por lo Asambisñ elo 390 enlsces y cargos 
sindicales cefebreda trace onca días on la Delsreción de Comsllá, motiva- 
des por st deseírauado alza de la vita od las efevadas y angustiosas 
cotay' de pero loboral alurmzado, toda ello con tendencia a sgraverso de 
no modisr una cdacuada gestión de política económica, A esta situación 
treen que se hs Usado £i quedar oxcialde le clase trabajadora da toda 
gestión un el camino econúwlco a. seguir. : 


15.089 TRRLSIANO. 
¡BES MANCARIOS PA 
RARO EN MADRID. 
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259 CARODES 
SINRICALES PIDEN 
LA LIBERTAD: DE 
LOS DETENIDOS” 
¿Uno8 350 cargos síndica!s3, del Baix 


: TA9huzgas, : regu dos un cat ea- el 
rP3suzi0 2 Brom $re- en mojrdó la 


“EOLÍCITA 


¿AS 
com TANTA 
ES EXIGEWCIA DE 
1LICIOAnN 
eE CLIENTELA 


O HAY 
QUIEN TLA- 
; 


IS Ni. 


“Melisa 3 nomialilal dftorúl: acor- - 


dazon también “dirigir un escrito al 
Tribunal de Orden -Púelico de Ma- 
drid exponiendo au protesta por la 


detonción $e ¿85- Urabajedrrss, oom- 


PAÑñeros suyo2 A alescarito e me-: 


«ga La, acusación. que, 2E7a, ¿abre ellos 
de instigar a Ja, huelga, del día b,ya 


“que ásta' fue ecorcs da, por.50 cargos. 
sindicales en 239mbipa del 5%.38, de. 


noviembre,” fenlo resiridada , con 
-580 £irfaas: AV “Ina? se pide! Ifber- 
tad imuoedisia 'de its dxrtenidos 'al 
-faismo tiempo yee-22:mhiiaren: a la 
enmpaña «de «Justicia y Rar» u .fevor: 
de la amnistía pare los presos y 
exllados políticos. 
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Jovino Cuadrado, Presidente Provincial de la UTT del Sindicato “extil, se dedica a ejercez 
cono profesor de la Escucla Sindical. Bonito plurienmpleo que le «la la modesta cantidad de : 
20.000 ptas, mensuales para dedicarse a desnrestisjar entre los cargos sinticales a las l 
Comisiones Obreras que él llama "grupos de presión extrasirdicalew, 


En todas y cada una de las clases, pone de manifiesto que él ha pertenecido a las CC.00., + 
de las que se marchó pormue dice que ástaba engañado. Claro, alli no cobraba Jas 20.00Q 
ptas. mensuales., 

En aquella epoca Joviro cuadrado, llevaba barba, la que no se tenía .uue afeitar hasta 


que cambiase cl vérnitmen, Se ve que nara ¿él el resicien ya ha ca:biado, porque ahora, va ; 
muy bien afeitado y tiocne un coche nuevo que vale “4s de 200.000, pta sa 


Suponeros nue para los 30€ trabajaúnres de "Bertrand y Serra", erpres1 dorde trabaja, 
Cuadrado, las cosas no les deben ir tan bien coro a él, pués no pueden «jercer oste 
rentable pluriewpleo de 20.000 ptas. mensuales. 
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QIvINO DECIDIÓ UN AyNQus, TODO MAY Ego ayé l 
. DIA le DECIRLO «> ¿az ET 


DO E 
Qu Jovi ¡Y CUADRADO ES 
LA) De e ad SABE QUE a ED 
Z my AFECTO HACIA PERDERA 
sd MER Que p O 
mE MAS TEWVER SABE QUÉ ana 
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WIDE LA ERVIN COI TP PIPA A PIDA 


El 29% de 
reunidos 


Noviembre, 500 cargos sindicales 
en el 3indicato de Cornellá, trés 
analizarla situación economica y polítia 
del país 
pata el día 5 de diciembre, una Huelga Ge 


acordaron vor unanimidad eonvoca . 


neral de 24 horas, fundamentalmente con- 
tra la carestía de la vida. Junto a esta 
cuestión expital, los clenentos que se 

unían al lla.mmiento a la acción eran la 
disconformidad con los despidos de Porto 
lés y Masíp3 contra la politica económi- 
ca del Cobíerno y por la elevación hasta 
las 250.000 ptas. del minimo para el IRTP 


ha polícla, dirigida por Rudolf Martin Vi 
lla, procedió a detener el día 3 a presti 
giosos dirigentes sindicales y obreros - 
Cano es Presidente de la UTT del Metal de 
Sant Feliu y miembro del Consejo Provin- 
cial de Trabajadores- y conocidos antifra 
quista coo Juanito Cuadrado y Moreno Mau_ 
ricio que han sufrido anteriormente pri- 
sión de 20 años. las detenciones fueron le 
chas durante la madrugada, derrihbando 
puertas y ventanas. 


El día 4 varias empresas pasaron a la ac= 
ción en protesta por las detenciones. El 
día 5 toda la comarca del Baix Llobregat 
fué a la Muelga General, incorporando los 
viles de huelguistas en su lucha la cxiga 
cia de la libertad de los detenidos. 


El varo ha tenfdo mayor extendión que la 

. huelga general de junio en la misma comar 
ca, afectando tambien a cierres de comer 
cios- en proporción desigual según las lo_ 
calidades- pero que, de todas formas, rea 
lizaron la acción fuera del contexto de 
una lucha a base de piquetes. 


Conviene destacar fundagnentalmente el ori 
gen legal de la convocatoria, nacido des- 
de la propia CNS y el caracter politico 
de la jornada que esta vez no iba contra 
la patronal contra la politica antipopu- 
lar de la dictadura. En este sentido los 
trabajadores de no pocas empresas discu- 
tiecron con los respectivos patronos el 
significado de la huelsa y la situación 
general del país. 








La Huelga General de toda esta comarca ad 
quiere una especial relevancia si se tie 
ne en cuenta que en ella no solo confluian 
reivindicaciones de empresa, sinó las ge- 
nerales que henmos apuntado :4s arriba. 


El viernes 6 y el sábado 7, la huelga con 
algunas fabricas se hablan 
trabajo. Los trabajadores 
exigiendo la libertad de 
los detenidos, a la par que las asociacio 


de Vecinos y Culturales de diversas 


tinuaba aunque 
incorporado al 
luchaban ahora 


nes 





localidades se sumaban a dicha petición. 

En algunas empresas barcelonesas ("Seat", 
"Rottier", "Medir", "Costa y Font", "Fi- 

plasa”...) hubo paros en solidaridad con 

los detenidos. 


El lunes día 9, continuaban en paro mu-' 
chas empresas, la asamblea de carBos sin 
s 
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_dicales, -unos 400- reunida en Cornellá 
decidió unaninemente la reincorporación 
al trabajo y la contimiación de la lucha 
bajo otras formas. En este sentido, apro 
baron un escrito dirisido al TOP, exigien 
do la libertad de los detenidos, y adhi-"' 
riendose a la camnañía de Justicia y Paz 
vor la Armistia, escrito que se pasó para 
ser firmado entre los trabajadores a pie 
de maquina. En dicha dauurmento se recálca 

que la Huelga Seneral fué acordada por 

500 cargos sindicaies- en la CAKS-, con 

lo cual se enfrentan decididamente a la 

Se 


solidaria- 


2cordíá, tanm- 
allí 


de 


falaz nota nolic'aca. 
bien recogida misipo se 
iles 


1 


recaudaron varios 1 pusetas- y 


llevada de paquetes a HlodeJo. 


La actitud de fué sceneralmen 
te prudente, 
da contra los 500 zrabujadores de 
(de Sant Vicens dolo torta), 


obl!/ 


la policia 
la represión ejerxci- 
"Bofarull" 
motralle 
snados a trabajar. 


scopto 


que 


ta en mano fueron 


La CMS ha juzgado un triste gapel no per- 
mitiendo celebrar asarivleas 2 los huel- 
asuistas, y solo concediendo la celebra- 
ción de una el lunes, después de asperas 
discusiones con una representación de 
cargos sindicales, 


llay que comprender nue esta hueisa general 


ha sido posible, ace: xs de la justeza de 
su caracterización de su origen abierto y 


del descontento seneral de los tratajado- 
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ÉSO ES UN GOBELMADOR , Y 
No” LOS INÚTILES COAS 
WE YO COMTADA +: 







DEDICADO A RUDO OLE - os: RE 
PASO AERIARE VA REITERADOS ESA 


TOS, por el grada dea cra 


janización obrera 
“presas us i 








en'las e: 
en torna 


porfantes de la zom 
a las Cocisiones Ghreras. $ 

Por último, es 
de libertad de 


necesario que 
los 


la exigencia 
detenidos ers asurnida 
por los trabajadores de Citaluinya y en es 
pecial por las UT 


s Y Por tclos los cargas 
sindicalos, 





Más de 75.000 trebajadores de Guipuzcoa, 
30.000 de Vizcaya y unos 15,000 cn Parplo 
na es el balance núrierico, según la prensa 


lezal de la lluelga Ceneral que acaba d 
2 1 aba de 
vivir el conjunto: del Baís Vasco. 


Precdida de irportantes huelsas parciales 
en un gran núnsero de fabricas de las 
sas 


di ve 
el día 11 se extendió aún 
“Ás sigulendo el llamauiento de diversas 
organizaciones obreras. 


nrovincias, 


Cabe destacar el contenido clarariente no- 
litico de esta el 


40) 


buelea va cue, aún con 


ACI O O CRA O LA 4 ca 2 O ¿XP ———— 


fondo de lucha reivindicativa en que esta 


ba enmarcada, 81 lianariiento concreto pa- 


ra la misma era en solidaridad con los pr 
sos politicos, en huelga de hambre desde 
hace días y por la Amistia inmediata pan 
todos ellos. 

Esta huelga viene a clarificar, si,no lo 
estaba bastante, la conciencia politica, 
la capacidad consciente de lucha de la 
clase obrera no solo por las reivindicacio 
nes económico-sociales más sentidas, sinó 


nor la reivindicaciones neta “ente politiw 
ES 
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cas que plantea, ya n un primer plano, 
la lucha frontal com ra la represión fás- 
cista y, en definitiva, la propia liquida 
ción dei régstinen. 


La Hluclon Ceoneral del País Vasco nos sumi 
nistra elementos de ¿nalisis y nos da per 
pectivas de actuación que solo hace unas 
Semanas eran mas dif” :iles de detectar. 


Efectivamente, el movimiento obrero orga- 
nizado, las Comisiom:s Obreras debemos, m 
esta situación, esta? ruy atentos a todos 
los fenowenos, que, sin ser nuevos, han 
irrumpido con fuerza en conceptos y for- 
mas de lucha rultipl.s y que en ningún 
caso son contradictorios sinó que se in- 
terrelacionan y se complementan. 


El trabajo legal,púbiico, de masas, como 
fué el llamarriento a la hulega de 24 ho- 
ras contra la carestía de la vida por los 
500 cargos sindicases del Baix Llobregat 
el llamamiento clanuestino a la huelga se 
guido por los trabajadores del País Vasco 
la propaganda masiva, el trabajo de las 
Comisiones Obreras de Fabrica, la coordi- 
nación de imsas y la de los organismos o- 
breros clandest:nos son todos ellos elema 
tos que en una «actuación inteligente y 
agil nos deben conducir a la generaliza=: ' 
ción y extensión de las luchas y a la rea 
lización de la Muelza General en el plazo 
más inmediato y posible. 
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